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令和６年度の目指す学校像 「笑顔かがやく学校」 

～一人一人が大切にされ、成長を実感できる学校～ 

キラキラ輝く「大塚っ子６つの自慢」 
  

校庭では、日ごとに木々の葉の色が濃くなり、季節の移ろいが感じられます。 

先日の運動会には、多くの保護者、地域の方に、子供たちが生き生きと輝く姿をご覧いた

だき、大変うれしく思っています。 

運動会を通して深めたクラスや学年の団結力は、子供たちの所属意識を高め、協力しなが

らともに学び、高め合う学校生活の土台となることでしょう。１学期の後半、一人一人の児

童の成長がとても楽しみです。 

お話朝会では、「大塚っ子 6 つの自慢」の中で、私が一番大切にしてほしいと願っている

「あいさつ」について話しました。（要約） 

「なぜ、あいさつをするのでしょう？」 

≪ここで、子供たちに話し合ったり、自分でじっくりと考えたりしてもら

いました。ご家庭でも話題にしてみてください。≫ 

 

この質問の答え方はいろいろありますが、 

「私は、あなたのことを大切にしていますよ。」 
という、思いやりのメッセージであったり、 

「いつもありがとう」 
という、感謝のメッセージであったりします。 

 

短いあいさつにも、「大らかさ」が表れます。そして、その「大らかさ」

が豊かな人間関係につながります。 

今の自分のあいさつを１つレベルアップすることを目標にして、あいさ

ついっぱい、思いやりいっぱい、笑顔いっぱいの大塚小学校にしていきま

しょう。 

子供たちには「あいさつ名人」として、「地域の人にも気持ちの

よいあいさつができる。」と話しています。登下校の際など、子

供たちが気持ちのよいあいさつができたら、温かなお言葉をか

けていただけると「あいさつの輪」がさらに広がり幸いです。 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

６月の主な行事予定 

１ 土  
２ 日  
３ 月 ベルマーク週間（6／7まで） 
４ 火 体育朝会 大らかタイム 教育相談日 

５ 水 
運動タイム・学力タイム 
委員会活動 大塚小子どもを見守る会 

６ 木 食に関する指導（２年） 

７ 金 
運動タイム・学力タイム 代表委員会 

♦SSW 
８ 土  
９ 日 少年少女スポーツ大会 
10 月  
11 火 児童集会 聴力検査（2年） 

12 水 
運動タイム・読書タイム 聴力検査（3年） 
クラブ活動 
大塚スマイルクラブ（2年参加希望者のみ） 

13 木 聴力検査（1年） 食に関する指導（２年） 

14 金 
運動タイム・読書タイム 校外学習（４年） 
聴力検査（5年）     ♦SＣ♦SSW 

15 土  
16 日  
17 月 PTAトイレ清掃 
18 火 学力タイム 

19 水 
壮行会 バスケットボール大会（6年） 
A5日課（1～3年） A6日課（4～6年） 

20 木 B4日課（13：15下校） 
21 金 音楽朝会 大らかタイム     ♦SSW 
22 土  
23 日  
24 月  
25 火 お話朝会 校外学習（3年） 

26 水 
児童集会 にこにこ集会 クラブ活動 
校内硬筆展（7／5まで）     ♦SSW 

27 木  

28 金 
読書タイム（読み聞かせ） 
保護者会（2・4・6年、なかよし） 

29 土  
30 日  

 
☆「♦SSW」はスクールソーシャルワーカーの、「♦SC」
はスクールカウンセラーの在校日です。保護者の方は
相談等の事前予約ができます。担任等に連絡してくだ
さい。次回のスクールカウンセラーの勤務日は７月１
２日（金）です。 

６月の生活目標 

「歯を大切にしよう」 

＜運動会＞ 

 目標に向かって、全力で取り組む姿が輝いていま

した。 

 

 

 

 

 

 

 

＜放課後子供教室「大塚スマイルクラブ」＞ 

 昨年度から、学校運営協議会と連携して活動を

開始した「大塚スマイルクラブ」は、本校の特色

の１つとして、２年目の活動をスタートしまし

た。新たに４名の地域ボランティアの方も加わり

「地域ぐるみで子供たち一人一人のよさや可能

性を伸ばす」という今年度の学校経営方針を実現

するため、欠かすことのできない活動と大変あり

がたく思っています。 

第１回は、学習と集団遊びをしました。 

 自然と周りの方たちとの関わりを感じ、安心感

やうれしさを得る機会となると期待を寄せてい

ます。 
■新しい職員です、よろしくお願いします。 
○初任者代替非常勤講師３年２組 
〇初任者代替非常勤講師５年２組 

■教育実習生 
○２年１組（６／３～６／２１） 
〇５年３組（６／３～６／２８） 

＜教科書展示会＞ 
 
・６月１４日（金）～６月２７日（木） 
・１０時～１７時 
川越市立教育センターにて行われます。 

＜大塚小子どもを見守る会＞ 

６月５日（水）から関係の皆様にお集まりいた

だき、令和６年度の活動が始まります。通学路の

点検や下校する児童の見守り、声かけなどを行っ

ていただきます。年間６回の活動の中で、地域ぐ

るみで子供たちの安全を守っていく活動に継続

的にご協力をいただきます。どうぞよろしくお願

いします。 

＜第１回学校運営協議会＞ 

５名の委員さんから、今年度の学校経営方針へ

のご承認をいただくとともに、今年度のテーマに

ついて話し合いを行いました。テーマは「地域ぐる

みで広げるあいさつ」についてとなりました。あい

さつは、本校でも「６つの自慢」をさらに高めてい

く視点から、重点の１つに挙げています。子供たち

が、保護者・地域の皆様とのあいさつを通して、温

かな関係を作っていけることを期待しています。

「大塚スマイルクラブ」との連携も継続して充実

を図ることとなりました。 

連携した取組 


