
                  経 営 方 針 

１ ｢教育が一人前の社会人をつくる｣ことを認識し､家庭や地域の願いに応え、
地域に信頼され期待される学校づくりに努めます。 

２ 生徒一人一人の活躍の場を意図的計画的に設定し､一人一人が集団の一員と
しての自覚を高め､満足感や充実感を味わえる教育活動の展開に努めます。 

３ 全教職員の協力と創意で､活気あふれる学校づくりに努めます。 

４ 社会の変化に対応し「今」を大切に前進し続ける学校づくりに努めます。 

  守 離 
破 重 点 目 標 

１学力向上  川越市学力向上プラン  

主体的・対話的で深い学びの実現と基礎基本の定着 

２豊かな心   

豊かな心の育成と望ましい集団づくり  

３安全安心   

安全安心な教育環境と防災学習の推進  

４学校家庭地域の連携   

｢教育が一人前の社会人をつくる｣家庭や地域の
願いに応える「守･破･離」の東中三ヵ年教育  

令和４年度 川越市立東中学校 

「教育が一人前の社会人をつくる」家庭や地域の願いに応える「守･破･離」の東中三ヵ年教育 

【自ら学ぶ生徒】 

確かな学力を身に付ける生徒を育て学力の向上を図ります 
【思いやりのある生徒】 

自他を認め、心豊かな生徒を育てます 
【心身を鍛える生徒】 

やり通す意志と体力のある、互いに高め合う生徒を育てます 
東中の伝統である”型・形”を 

身に付け、継承する段階   

集大成の最高学年 

自主自律の２年生 

基礎固めの１年生 

入    学 

卒    業 

学校教育目標 自ら学び考え 主体的に行動する 心豊かな生徒 

めざす生徒像 胸をはり 瞳輝く東中生 

めざす学校像 保護者・地域が信頼を寄せ 期待される学校 

活力と創意に満ちた学校 

潤いがあり 安全で安心な学校 

校章の由来  

昭和 36 年 9 月 20 日制定 

かつてこの地に数多く棲息していた白
鷺を「保護者・地域・教師の三者」に
なぞらえ、東中を囲むことで「地域の
学校であれ」とした 

「Ｐ３Ｃhallenge 東」＊＊＊教職員事故０＊＊＊ 
Pride ﾌﾟﾗｲﾄﾞ誇り                      ○専門職としての誇りをもって行動します 

Passion ﾊﾟｯｼｮﾝ情熱                            ○一人一人の生徒に愛情をもって接します 

Prospects ﾌﾟﾛｽﾍﾟｸﾂ期待    ○協働の精神でよりよい学校づくりに努めます  

 

地域に信頼され、期待される学校を目指し、課題解決に
Challenge し続ける東中学校教職員チーム 

東中生として自尊感情を 

身に付け、志や目標をもち、 

自己実現をする段階 

 

守りと新しい考えや工夫を加
え、発展させる段階 


