
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

【第一次試験日】 
(1) 面接試験 

   ８月 17 日（日）又は 24 日（日）のいずれか指定する日  

(2) 筆記試験 
９月 21 日（日） 

 ※面接試験を受験していない方は、筆記試験を受験できません。 

 

【申込方法】 
  インターネットによる Web 申込み 

 
【申込期限】 
  ７月 22 日（火）午後５時 

 

［ 問い合わせ先 ］ 

川越市 職員課 人材育成担当 

〒３５０－８６０１ 川越市元町１丁目３番地１ 

  電話 ０４９（２２４）５５５３（直通）  

 
※ 第一次筆記試験日が令和７年9月21日（日）の他の職種と併せて申込むことはで き ま せ ん 。 
 

令和７年度 

川越市職員募集案内 
（令和８年４月１日採用）  

 

事務・土木・建築 

電気・機械・保育士 

（民間企業等職務経験者） 
 

◆募集職種◆ 

 

 

 

川越市マスコットキャラクター ときも  

筆記試験は 

ＳＰＩ－３です！ 
 

【職員採用情報】【Web 申込みページ】 
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■ 川越市の組織図 

部  局 室 ・ 部 主な課・施設等 

市長部局 

秘  書  室 

広  報  室 

防災危機管理室 

総 合 政 策 部 政策企画課、社会資本マネジメント課、行政改革推進課、情報政策課 

総 務 部 総務課、職員課、契約課、技術管理課、人権推進課 

財 政 部 財政課、管財課、市民税課、資産税課、収税課、収納対策課 

市 民 部 
地域づくり推進課、市民センター（11箇所）、広聴課、防犯・交通安全課、男女

共同参画課、市民課、斎場 

文化スポーツ部 文化芸術振興課、スポーツ振興課、国際文化交流課、美術館 

福 祉 部 
福祉推進課、指導監査課、生活福祉課、障害者福祉課、地域包括ケア推進課、高

齢者いきがい課、介護保険課 

こ ど も 未 来 部 
こども政策課、こども育成課、保育課、保育園（19園）、こども家庭課、母子保
健課、療育支援課、児童発達支援センター 

保 健 医 療 部 保健医療推進課、国民健康保険課、高齢・障害医療課 

 保 健 所 
保健総務課、保健予防課、食品・環境衛生課、衛生検査課、健康管理課、健康づ

くり支援課 

環 境 部 
環境政策課、環境対策課、産業廃棄物指導課、資源循環推進課、収集管理課、環

境施設課 

産 業 観 光 部 産業振興課、雇用支援課、農政課、観光課 

都 市 計 画 部 
都市計画課、都市景観課、都市整備課、交通政策課、公園整備課、建築指導課、

開発指導課、川越駅西口まちづくり推進室、新河岸駅周辺地区整備事務所 

建 設 部 建設管理課、道路街路課、用地課、道路環境整備課、河川課、建築住宅課 

会  計  室 

上下水道局 
総務企画課、財務課、給水サービス課、事業計画課、水道課、下水道課、上下水

道管理センター 

議会事務局 庶務課、議事課 

教 育 委 員 会 

教 育 総 務 部 
教育総務課、教育財務課、地域教育支援課、文化財保護課、公民館（18箇所）、

図書館（４箇所）、博物館 

学 校 教 育 部 
学校管理課、教育指導課、学校給食課、市立川越高等学校、教育センター、小学

校（32校）、中学校（22校）、特別支援学校 

選挙管理委員会事務局 

監査委員事務局 

農業委員会事務局 
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１ 募集職種 

職 種 
採用予定 
人 員 

職 務 の 概 要 等 

事 務  
（民間企業等職務経験者） 

10人 
税・福祉・環境・都市計画・産業・建設・教育・
上下水道事業等、様々な分野における一般行政事
務 

土 木 
（民間企業等職務経験者） 

６人 

都市計画に関する業務、公園・道路・橋梁等の設
計・整備等に関する業務、河川整備等に関する業
務、上下水道の整備等に関する業務 
〔主な配属先〕 

技術管理課、農政課、都市計画課、都市整備課、
公園整備課、川越駅西口まちづくり推進室、建設
管理課、道路街路課、道路環境整備課、河川課、
給水サービス課、事業計画課、水道課、下水道課 

建 築 
（民間企業等職務経験者） 

４人 

都市景観に関する業務、伝統的建造物群保存地区
に関する業務、建築確認申請等に関する業務、建
築物の検査に関する業務、公共建築物の調査・設
計・工事監理に関する業務等 
〔主な配属先〕 

都市景観課、建築指導課、建築住宅課 

電 気 
（民間企業等職務経験者） 

５人 

市の施設（廃棄物処理関連施設、下水道関連施設、
浄水場、市営住宅、庁舎、学校等）の電気設備の
設計・維持管理、工事等の調査・設計・施工監理
等 
〔主な配属先〕 
 環境施設課、東清掃センター、資源化センター、

建築住宅課、上下水道管理センター 

機 械 
（民間企業等職務経験者） 

３人   

市の施設（廃棄物処理関連施設、下水道関連施設、
浄水場、市営住宅、庁舎、学校等）の機械設備の
設計・維持管理、工事等の調査・設計・施工監理
等 
〔主な配属先〕 

環境施設課、東清掃センター、資源化センター、
建築住宅課 

保育士 
（民間企業等職務経験者） 

12人 
保育園等における保育業務 
〔主な配属先〕 

保育園（19園）、児童発達支援センター 

＊ 採用予定人員は、欠員状況等により変更になる場合があります。 

＊ 上記の採用予定人員は、別に募集している、令和8年4月1日採用【事務、土木、建築、

電気、機械、保育士】と合わせた人数となります。 

＊ 上記の職種と令和8年4月1日採用【事務、土木、建築、電気、機械、保育士】のいずれ

も受験資格を満たす人は、どちらか一方しか受験申込みできません。 
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２ 受験資格  

  ※受験資格は令和７年７月 22 日現在で満たしていることが必要です。 

職 種  受 験 資 格 

事 務  

（民間企業等職務経験者） 

日本国籍を有しており、次の要件の全てを満たしている人 
① 生年月日が、昭和60年４月２日以降の人 
② 平成27年４月１日から令和７年７月22日までの間にお

いて、民間企業等における職務経験が３年以上ある人 

土 木 

（民間企業等職務経験者） 

日本国籍を有しており、次の要件の全てを満たしている人 
① 生年月日が、昭和60年４月２日以降の人 
②  平成27年４月１日から令和７年７月22日までの間にお

いて、民間企業等における土木（土木工事の設計、施工監
理等）に関する職務経験が３年以上ある人 

建 築 
（民間企業等職務経験者） 

日本国籍を有しており、次の要件の全てを満たしている人 
① 生年月日が、昭和60年４月２日以降の人 
② 平成27年４月１日から令和７年７月22日までの間にお

いて民間企業等における建築（建築物の設計、施工等）に
関する職務経験が３年以上ある人 

電 気 
（民間企業等職務経験者） 

日本国籍を有しており、次の要件の全てを満たしている人 
① 生年月日が、昭和60年４月２日以降の人 
② 平成27年４月１日から令和７年７月22日までの間にお 

いて、民間企業等における電気（電気設備の設計、施工監
理、維持管理等）に関する職務経験が３年以上ある人 

機 械 
（民間企業等職務経験者） 

日本国籍を有しており、次の要件の全てを満たしている人 
① 生年月日が、昭和60年４月２日以降の人 
② 平成27年４月１日から令和７年７月22日までの間にお

いて、民間企業等における機械（機械設備の設計、施工監
理、維持管理等）に関する職務経験が３年以上ある人 

保育士 
（民間企業等職務経験者） 

次の要件の全てを満たしている人 
① 生年月日が、昭和60年４月２日以降の人 
② 保育士資格を有する人 
③ 平成27年４月１日から令和７年７月22日までの間にお

いて、保育士資格の取得後、保育士業務に従事した期間が
３年以上ある人 

 

＊ 職務経験（保育士は「保育士資格の取得後、保育士業務に従事した期間」）につい

ては、次のとおり取り扱います。 

① 次のア～エの期間のうち、同一の事業所で１年以上継続して就業していた期間を 

対象とします。 

ア 民間企業等に正社員として就業していた期間 

イ 公務員（任期の定めのない常勤の職）として就業していた期間 

ウ 自営業等として就業していた期間 

エ 勤務先の事業所の正社員・正規職員と同様の勤務形態により就業していた期間

② ①の期間が複数ある場合には１か月を単位として通算することができます。 
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③ 同一の事業所で１年以上継続して就業していた上で、１か月に満たない職務経験 

がある場合は、これを１か月とみなします。また、同一の月に１か月に満たない職 

務経験が２つ以上ある場合には、その内の１つのみ職務経験とします。 

＊ 次のものは土木、建築、電気及び機械の受験資格の職務経験には該当しません。 

① 設備の販売・営業 

② 設備の設置工事の工事作業員 

③ 警備員としてのシステムの監視 

④ 製造業における設備の操作、電気・電子製品の開発・設計・加工・組立て  

⑤ 設備に係る情報システムやソフトの開発  

＊ 受験資格を満たしていても、次に掲げる地方公務員法第16条に規定する欠格条項に

該当する人は、受験できません。 

① 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが

なくなるまでの者 

② 川越市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

③ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第60条から第63条

までに規定する罪を犯し、刑に処せられた者 

④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

＊ 保育士は日本国籍を有しない人も受験できますが、採用時において当該職種に従事

可能な在留資格を有する人に限ります。 

 

３ 試験日程等 

＊ 面接試験を受験していない人は第一次試験筆記試験を受験できません。 

＊ 第一次試験面接試験及び筆記試験の集合時間は、受験票にてお知らせします。 

＊ 試験会場は、変更となる場合があります。 

 

 

第一次試験結果通知発送 令和７年10月上旬 （予定） 

第
一
次
試
験 

試 験 日 令和７年８月17日（日）又は８月24日（日）のいずれか指定する日 

試験会場 川越市立川越高等学校   ※案内図等は最終ページに掲載 

試験科目 面接試験 個人面接 

試 験 日 令和７年９月21日（日）  

試験会場 川越市立川越高等学校  ※案内図等は最終ページに掲載 

試験科目 

筆記試験 

ＳＰＩ３ 

（基礎能力検査） 

70分 

言語分野（言葉の意味を理解し、文章や

話の要旨をとらえる力を問うもの）と非

言語分野（数的情報をもとに解を導く力

や論理的思考力を問うもの）で職務遂行

に必要な総合的な基礎能力をみる試験 

次ページに続く  
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＊ 第一次試験の合格者には、第二次試験（性格特性検査）の受験用URLおよび、面接 

試験の日時をメッセージで送付します。 

＊ 第一次試験の合格者には、指定する期日までに次の書類を提出していただきます。 

なお、氏名が変更になっている場合は、氏名変更を公的に証明する書類を添付して 

  ください。 

書類は、令和７年４月１日以降に発行されたものに限ります。 
 

全職種 
・最終学歴（大学院を修了している場合は大学のもの）の卒業証明書、 

学業成績証明書 

保育士 ・保育士証の写し 

 

 

第
二
次
試
験 

試験日等 指定する期日までにWebで実施 

試験科目 性格特性検査 公務員に求められる資質を見る検査 

試 験 日 令和７年10月26日（日） 

試験会場 川越市立川越高等学校  ※案内図等は最終ページに掲載 

試験科目 グループワーク 
課題に対する理解力や論理力をみるとともに、集団

における社会性や協調性をみる 

試 験 日 令和７年11月上旬から中旬の指定する日時 

試験会場 川越市役所 

試験科目 面接試験 個人面接 

 

 

第二次試験結果通知発送 令和７年11月中旬 （予定） 

 

 
４ 採用について 

＊ 採用時期は、令和８年４月１日となり、採用後は、市長部局、上下水道局、教育委

員会等に配属されます。 

＊ 欠員に応じて採用されるため、最終合格者が全て採用されるとは限りません。 

 ＊ 採用日（令和８年４月１日）において、次の場合のいずれかに該当するときは採用さ 

れません。 

  ① 受験資格となっている資格（免許）を取得できなかった場合 

  ② その他、受験資格を満たさない場合 

＊ 地方公務員法の規定により、職員の採用は全て条件付採用となり、６か月間良好な成  

績で勤務したときに正式採用となります。 
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５ 試験結果について 
＊ 試験結果は、合否にかかわらず職員採用管理システムからのメッセージ又は文書で

全員に通知します。 

なお、不合格者には、各試験の総合得点及び総合順位を併せて通知します。 

＊ 試験結果についての問い合わせには応じられませんので、御了承ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員採用管理システムからのメッセージ等は、

必ず確認するようお願いいたします。  
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６ 受験申込手続き 

申込方法 
 インターネットによるWeb申込み 
「川越市職員採用管理システム」から申込みしてください。 

受付期間 

令和７年７月１日（火）午前９時00分から 
令和７年７月22日（火）午後５時00分まで  
※締切直前は、サーバーが混みあうことにより申込みに時間がかかる場

合があります。また、使用機器や通信回線上の障害等による申込みの
遅延等には一切の責任を負いませんので、時間に余裕を持って申込み
の手続きをしてください。 

準備するもの 
 

① パソコン、スマートフォン又はタブレット 
・  推奨環境 Google Chrome 最新版（Internet Explorer、Microsoft 

Edge では不具合が発生する場合があります。） 
② 本人のメールアドレス 

・ 「city.kawagoe.lg.jp」「bsmrt.biz」「cbt-s.com」のドメインから
送付される電子メールが受信できるように設定してください。 

③ 本人の顔写真データ 
・  縦４×横３比率で直近３か月以内に撮影したもので、背景無地・

上半身・正面向き・無帽で本人と確認できるもの。 
・  登録可能なファイル形式は画像（JPEG/JPG）のみです。 
・  登録可能なファイルサイズは最大３MBです。 
・ スマートフォン等で写真を撮影する場合は、縦向きで撮影してく

ださい。 
・ プリントされた写真をスマートフォンで撮影したものや、スキャ

ンしたものをアップロードしないでください。画像が不鮮明になり、
本人確認ができなくなります。 

④ 被保険者記録照会回答票のPDFデータ 
※職務経験３年間の従事期間を確認するために提出していただきます。 

 （＊ 詳しくは、日本年金機構ホームページにて、「被保険者記録照会 
回答票」と検索してください。） 

なお、令和７年７月22日（火）までに提出できない場合は、試験を
受験することができません。 

⑤ 受験票を印刷するためのプリンタ 

・ プリンタがない場合は、コンビニエンスストアのプリントサービ

ス等を御利用ください。 

申込手順 

① 川越市ホームページの「令和7年度 川越市職員（民間企業等職務経
験者)募集について（令和8年4月1日採用）」内に掲載されているリンク
先「川越市職員採用管理システム」（外部サイト）へ接続の上、メール
アドレス等を「仮登録」し、個人IDとパスワードを取得してください。 

※ 個人IDとパスワードは以後の手続きに必要となりますので、必ず控え 
ておいてください。 

② 仮登録完了メールが送信されますので、メールに記載されたURLにア
クセスし、マイページから受験者情報（学歴・職歴・志望動機等）を入

力及び必要書類をアップロードし、「本登録」してください。 
③ 本登録完了メールが送信されると申込完了となります。 

なお、本登録後に24時間を経過しても完了メールが届かない場合は、
職員課人材育成担当へ連絡してください。 
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受験票の発行 

令和７年８月８日（金）までに、登録されたメールアドレス宛に「受験票
についての案内」を送信します。 

メールを受信後、受験票を印刷し、第一次試験に持参してください。 
期日までに受験票案内のメールが届かない場合は、職員課人材育成担当へ
連絡してください。 

注意事項 

① 入力内容に不備がある場合は受け付けできませんので、御注意くださ 
い。 

② 受付期間内に「本登録」が完了していない場合は受験することができ 
ません。 

③ 保守整備等でシステムを停止する場合があります。 
④ 通信障害、機器障害等によるトラブルについては、責任を負いません。 

⑤ Web申込みにかかる通信料は利用者の自己負担となります。 

※ インターネットが利用できない方は郵送での対応となります。詳しくは職員課人材

育成担当まで電話にて連絡してください。 

また、郵送での申込みの場合でも令和７年７月22日（火）【当日消印有効】が申込み

の期限となります。 

 

７ 採用されてから 
（１）給与（４年制大学を卒業し、受験資格を満たす民間企業の正社員として就業した場合の例） 

（令和７年４月１日現在）※地域手当を含む。 
                            

年齢 職務経験年数 初 任 給 そ  の  他 

３０歳  ８年 292,431円 
支給要件に該当する場合には、扶養手当、

住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、期末

手当、勤勉手当等が支給されます。 

３５歳  １３年 340,902円 

４０歳  １８年 375,570円 

＊ 職務経験等に応じて、一定の基準により加算される場合があります。 

＊ 昇給は、原則として毎年１回（４月１日）行われます。 

＊ 採用時までに変更があった場合は、それによります。 

 

（２）勤務時間、休暇 

勤務は、原則として月曜日から金曜日までの午前８時30分から午後５時15分までで

す。ただし、配属先により、通常と異なる勤務時間が適用になる場合があります。 

休暇は、年間20日（４月１日採用の場合15日）の年次有給休暇、疾病等の場合に与

えられる病気休暇、婚姻、忌引、出産等の場合に与えられる特別休暇等があります。 

 

（３）共済制度 

職員は、埼玉県市町村職員共済組合の組合員となり、病気、出産等の場合には各種

の給付が受けられます。また、厚生施設の利用、貸付金の制度等があります。 

 

（４）研修制度 

   採用時における新規採用職員研修をはじめとした、それぞれの職制に応じた知識、

能力を身につけるための基本研修（階層別研修）、高度化・多様化する市民ニーズに対
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応するための専門研修、より高度な専門知識を学ぶための専門機関への派遣研修等を

実施し、職員の能力開発を行っています。 

 
８ 注意事項等 
（１）入力書類不備の場合は受け付けできません。 

（２）提出された書類は、返却しません。 

（３）受験票に自書した事項がある場合は、不正とみなすことになりますので注意してく

ださい。 

（４）試験会場への自動車での来場は禁止します。 

（５）受験に際し、車いすの使用等の要望がある場合は、必ず事前に職員課人材育成担当

まで連絡してください。 

（６）試験会場及びその周辺は禁煙です。 

（７）第一次試験（面接試験）には、必ず次のものを持参してください。 

□ 受験票   □ 上履き  □ 下足入れ 

（８）第一次試験（筆記試験）には、必ず次のものを持参してください。 

□ 受験票   □ 筆記用具（ＨＢの鉛筆 ＊シャープペンシルは不可） 

□ 消しゴム  □ 上履き  □ 下足入れ 

（９）荒天等により、試験の日程を変更する場合は、事前に市ホームページでお知らせし

ます。 

（10）集合時間に遅れた場合は受験できません。ただし、電車が遅延したときは、遅延証

明書がある場合は、原則として受験ができます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

集合時刻は厳守してください。 

集合時刻に遅れた場合は、 

電車の遅延証明書がある場合を

除き、受験できません。 

 

川越市マスコットキャラクター ときも  
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９ 過去の採用試験の状況（７月募集） 

 令和５年度（令和６年４月1日採用）  令和６年度（令和７年４月1日採用） 

受験者数 最終合格者数 倍率 受験者数 最終合格者数 倍率 

事務（民間企業等

職務経験者） 
48 10 4.8 50 4 12.5 

土木（民間企業等

職務経験者） 
2 0    ―  0 ― ― 

建築（民間企業等

職務経験者） 
0 ― ― 0 ―  ― 

電気（民間企業等

職務経験者） 
1 1 1.0 1 1  1.0 

機械（民間企業等

職務経験者） 
1 1 1.0 1 0 ― 

保育士（民間企業

等職務経験者） 
  19    4  4.8 11 1 11.0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

年 度  

職 種  

 

採用試験の費用には市民の皆さまの貴重な税金が使われております。  

試験を申し込まれる方は必ず受験されるようお願いいたします。  

川越市マスコットキャラクター ときも  
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第 一 次 試 験 及 び 第 二 次 試 験 （ ｸﾞﾙ ｰﾌ ﾟ ﾜ ｰ ｸ）  

会 場 案 内 図  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
↑ 川越市立川越高等学校 

          住 所：川越市旭町２－３－７ 

          電 話：049－243－0800 

 

●川越駅西口より徒歩15分 

●川越駅西口（東武東上線・ＪＲ埼京線・ＪＲ川越線）より 

            西武バス 今福中台行又は南大塚駅行 

 「市立川越高校前」バス停下車 

●本川越駅（西武新宿線）より 

            西武バス 今福中台行 「市立川越高校前」バス停下車 

 

※県立
・ ・

川越高等学校と間違えないようお気を付けください。 
 


