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令和3年度がスタートしました。今年度は、開校40周年となります。コロナ禍において、大きな

イベント等は控えさせていただきたいと考えておりますが、時折、40周年にちなんだことができ

るといいと思っております。 

さて、今年は桜の開花が早かったため、桜の青葉と花びらの中での入学式始業式となりました。

児童数は若干増え、629名になりました。新宿っ子たちには、今年1年間もコロナウイルスに負け

ず、勉強や運動などをがんばってほしいと願っています。 

本年度も、学校教育目標「やさしく かしこく たくましく」の具現化を図るため、教職員一同

全力で取り組んでまいります。保護者、地域の皆様のご支援、ご協力を宜しくお願いいたします。 

 

 

 

 

目指す児童像 

やさしく   ・温かい言葉遣いができる子・相手の気持ちを考えられる子 

かしこく ・よく聴き、よく考える子・自分の考えがしっかり言える子 

たくましく   ・何事も粘り強くやりぬく子・健康で安全な行動がとれる子 

＜令和３年度の学校経営方針＞ 

 

 

 

 

 

 

＜本年度の重点＞ 

 

 

 

 

 

 

＜特に力を入れて取り組むこと＞ 

〇やさしく：「新宿っ子3つの柱」（温かい言葉遣い・笑顔であいさつ・黙々清掃）が定着する

ようにします。 

〇かしこく：国語科を中心として、ＩＣＴの効果的な活用についての研究をし、子どもたちの思

考力、表現力を高めます。 

〇たくましく：コロナ禍での体力低下に対応し、授業、業前活動、家庭での運動に工夫して取り

組みます。 

※詳細については、ホームページのグランドデザインをご覧ください。 

 

一人一人が輝き、ともに伸びる学校～よろしくお願いいたします～ ４月の生活目標：進んであいさつをしよう 児童数６２９名 令和３年４月号 

学校教育目標 
やさしく 
かしこく 
たくましく 

目指す学校像 

一人一人が輝き、 

ともに伸びゆく学校 

学 校 教 育 目 標 

やさしく  かしこく たくましく 

〇いじめ・不登校への対応・対策の徹底（やさしく）：共通理解・共通行動による未然防止と早期発見・早期対応 

〇学力向上（かしこく）：誰もが「分かる・できる」ユニバーサルデザインの視点による授業づくり 

〇体力向上（たくましく）：子供たちが健康で安全な生活が送るための体育的環境整備 

〇校種間連携教育の推進：児童生徒、教職員の交流と教育課程の連携  

〇安全・安心な学校づくり：家庭、地域の願いを真摯に受け止めた信頼関係の構築 

子ども、保護者、地域に信頼され、一人一人を伸ばし、輝かせる学校づくり 

(1)組織として機能する：教職員一人一人が役割を果たし、学校教育目標の達成を目指します。 

(2)互いに認め合い、高め合う：教育公務員としての使命感を自覚し、職責を理解します。 

(3)笑顔があふれ、安心できる：優しさと落ち着きのある教育活動を推進します。 

(4)地域に開かれた学校から地域とともにある学校へ：教育活動が見える学校、学年、学級づくりを推進します。 


