
令和５年度川越市立名細小学校グランドデザイン

「名細き 稲見の海の 沖津波 千重に隠りぬ 山跡島根は」
万葉集 柿本人麻呂の歌に由来する学校

目指す学校像 みんなが かがやく 学校
～子供を中心に、保護者・地域・職員の連携で～

一人一人が大切にされ
子供が かがやく 学校

笑顔いっぱい あいさつあふれ
みんなが かがやく 学校

ふるさと名細を受け継ぐ
保護者や地域が かがやく学校

学校経営に参画し
職員一人一人が かがやく 学校

学校教育目標 豊かな心を持ち、自分で考え行動する子の育成

なかよく
自分も相手も大切にできる子

かしこく
意欲を持って学ぶ子

たくましく
心身共に健康で、進んで活動する子

「みんなが ががやく 学校」を目指して
１ 人権尊重に根差した教育を推進する
２ 教科の学習で豊かな学力を身に付けさせる
３ 安全・安心な教育環境を整備する
４ 児童にかえる研修を充実する
５ 保護者・地域との連携を深める

職員の行動目標
凡事徹底～当たり前のことを当たり前に～
整理整頓
児童の行動目標
時を守り 場を浄め 礼を正す

２ 豊かな学力

1  授業スタンダードを
活用した授業展開
N1ノート賞

２ 教科担任制の活用
３読書活動の推進
４家庭学習の工夫充実

５ 保護者･地域との連携

１ 教育活動の発信と
積極的な公開

２ 学校運営協議会の取組

３ 体験活動の推進
４ 地域の教育力の活用

３ 教育環境の整備

１ 無言清掃 整理整頓
２ UD視点の教室整備
３ 学びの軌跡が

わかる掲示
４ 学校ファームの取組

１ 人権尊重

１ いじめ対応
しない させない 許さない
基本方針に則った対応

２ なかよし活動の充実

３ 交流教育の充実
４ 教育相談の充実

４ 研修

１ 学校課題研究の推進
２ 初任研を中核としたOJT
の実施と技術の伝承

３ ICTの効果的な活用
４ 「自分ごと」として考える
倫理確立委員会の工夫

「子供・夢・理論・実践を語る教師 ～誠実に 謙虚に～」
・豊かな人間性と専門職としての確かな指導力を持った教師（学び続ける姿勢）
・子供の成長に喜び 子供と共に歩む教師（教育活動への情熱）
・教育公務員としての自覚と責任を持った教師（使命感）


