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問
な
ぜ
報
酬
増
額
す
る
の
か
。

答
障
害
支
援
区
分
認
定
調
査

員
等
は
、
障
害
者
等
の
保
健

福
祉
に
関
す
る
専
門
的
知
識

及
び
技
術
を
有
す
る
必
要
が

あ
り
、
ま
た
、
有
資
格
者
を

議
案
第
４

号

特
別
職
の
非
常
勤
職
員
の
報
酬
等
の
条
例
の
一
部
改
正

【
日
本
共
産
党
】

議
案
第
６

号

市
税
条
例
等
の
一
部
改
正

【
日
本
共
産
党
】

等
に
、
そ
の
職
務
及
び
職
責

の
ほ
か
、
同
様
の
職
務
を
行

う
他
市
の
職
員
の
報
酬
額
そ

の
他
の
勤
務
条
件
等
を
勘
案

し
な
が
ら
、
増
額
の
可
否
に

つ
い
て
判
断
し
て
い
く
。

任
用
す
る
こ
と
が
望
ま
し
い
。

業
務
を
担
い
う
る
有
資
格
者

は
民
間
企
業
で
も
需
要
が
高

く
、
人
材
を
継
続
的
に
確
保

す
る
た
め
、
報
酬
額
を
増
額

す
る
も
の
で
あ
る
。

問
報
酬
増
額
の
効
果
は
。

答
障
害
支
援
区
分
認
定
調
査

員
等
の
継
続
し
た
確
保
や
労

働
環
境
の
改
善
が
可
能
と
な

り
、
事
業
の
さ
ら
な
る
適
正

化
が
図
ら
れ
る
も
の
で
あ
る
。

問
今
後
の
報
酬
増
額
の
検
討

は
ど
の
よ
う
に
し
て
い
く
か
。

答
人
材
確
保
の
観
点
か
ら
増

額
の
必
要
性
が
生
じ
た
場
合

問
利
用
希
望
者
の
増
加
が
続

く
学
童
保
育
施
設
を
市
長
は

ど
う
考
え
る
か
。

答
入
室
児
童
数
の
急
増
に
対

し
て
は
学
校
の
余
裕
教
室
転

用
等
の
整
備
を
行
っ
て
い
る
。

今
後
も
状
況
を
見
極
め
な
が

ら
対
応
を
検
討
し
て
い
く
。

問
い
じ
め
の
解
消
に
つ
い
て

年
度
末
に
１
０
０
％
い
じ
め

が
解
消
す
る
報
告
を
３
年
連

続
で
受
け
て
い
る
が
、
違
和

感
が
あ
る
。
教
育
長
は
ど
の

よ
う
に
考
え
る
か
。

答
解
消
率
１
０
０
％
で
も
再

び
起
き
る
可
能
性
を
含
め
て

対
応
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

期
限
を
定
め
る
こ
と
な
く
き

め
細
か
な
状
況
把
握
、
慎
重

な
対
応
が
大
切
で
あ
る
。

　
…
…
…
…
…
…
…
…
…

問
「
だ
れ
も
が
住
み
続
け
た

い
ま
ち　

川
越
」
の
実
現
に

つ
い
て
市
長
は
ど
う
考
え
る

の
か
。

答
人
口
減
少
や
高
齢
化
の
進

展
等
を
踏
ま
え
る
と
、
少
子

化
対
策
は
重
要
施
策
と
認
識

し
て
い
る
。
安
心
し
て
子
育

て
が
で
き
る
環
境
づ
く
り
な

ど
を
進
め
る
こ
と
に
加
え
、

産
業
や
ま
ち
の
活
性
化
な
ど

を
着
実
に
推
進
す
る
こ
と
に

よ
り
、
だ
れ
も
が
住
み
続
け

た
い
ま
ち
を
実
現
し
た
い
。

問
い
じ
め
に
あ
っ
て
い
る
児

童
・
生
徒
や
そ
の
保
護
者
へ

の
対
応
。

答
「
学
校
い
じ
め
防
止
基
本

方
針
」
に
よ
り
、
事
実
確
認

と
保
護
者
へ
の
情
報
提
供
、

い
じ
め
ら
れ
た
児
童
・
生
徒

の
安
全
確
保
、
校
内
の
支
援

体
制
の
構
築
、
継
続
的
な
見

守
り
等
、
い
じ
め
に
あ
っ
て

い
る
児
童
・
生
徒
や
そ
の
保

護
者
を
第
一
に
考
え
、
管
理

職
を
リ
ー
ダ
ー
と
し
て
組
織

的
な
対
応
に
努
め
て
い
る
。

を
講
じ
る
と
し
て
い
る
の
で
、

市
民
生
活
へ
の
影
響
を
含
め
、

今
後
の
国
の
動
向
を
注
視
し

て
い
く
。

給
付
並
び
に
少
子
化
に
対
処

す
る
た
め
の
施
策
、
そ
の
他

の
社
会
福
祉
、
社
会
保
険
及

び
保
健
衛
生
に
関
す
る
施
策

に
充
当
す
る
こ
と
と
な
る
。

問
消
費
増
税
で
市
民
影
響
は
。

答
消
費
税
率
の
引
き
上
げ
に

伴
い
、
低
所
得
者
層
の
負
担

軽
減
策
と
し
て
軽
減
税
率
制

度
が
導
入
さ
れ
る
が
、
国
は

こ
の
制
度
の
円
滑
な
導
入
及

び
運
用
に
向
け
必
要
な
措
置

問
法
人
市
民
税
に
係
る
改
正

の
背
景
は
。

答
消
費
税
率
の
引
き
上
げ
に

伴
い
、
地
域
間
の
税
源
の
偏

在
性
を
是
正
し
、
財
政
力
格

差
の
縮
小
を
図
ろ
う
と
す
る

も
の
で
あ
る
。

問
市
財
政
が
増
収
と
な
っ
た

場
合
の
使
い
道
は
。

答
地
方
消
費
税
交
付
金
の
税

率
引
き
上
げ
分
は
、
年
金
、

医
療
及
び
介
護
の
社
会
福
祉

議
案
第
７

号

指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
事
業
等
の
基
準
条
例
の
一
部
改
正

【
日
本
共
産
党
】【
民
進
党
】

問
事
業
収
入
が
賃
金
以
下
の

事
業
所
は
い
く
つ
あ
る
の
か
。

答
生
産
活
動
に
係
る
事
業
収

入
か
ら
必
要
経
費
を
控
除
し

た
額
が
、
賃
金
の
総
額
以
上

に
な
っ
て
い
な
い
就
労
継
続

支
援
Ａ
型
事
業
所
は
、
市
内

９
事
業
所
中
５
事
業
所
で
あ

る
。

問
条
例
違
反
の
罰
則
は
。

答
条
例
で
定
め
た
基
準
を
満

た
さ
な
い
こ
と
で
の
、
事
業

所
に
対
す
る
直
接
的
な
罰
則

は
な
い
。

問
事
業
者
等
へ
の
影
響
は
。

答
条
例
の
改
正
に
よ
り
、
事

業
者
に
お
い
て
は
、
利
用
者

が
行
う
就
労
の
質
を
向
上
さ

せ
る
な
ど
、
法
令
の
趣
旨
に

即
し
た
適
切
な
運
営
を
行
う

こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。
こ
の

こ
と
に
よ
り
、
利
用
者
に
と

り
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
や
り

が
い
の
あ
る
就
労
を
行
え
る

こ
と
や
、
賃
金
の
向
上
が
図

ら
れ
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る

と
こ
ろ
で
あ
る
。

　
…
…
…
…
…
…
…
…
…

問
障
害
者
総
合
支
援
法
で
は
、

障
害
者
等
の
生
活
実
態
を
把

握
す
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
る

が
、
川
越
市
の
現
状
は
。

答
日
常
生
活
の
支
援
を
行
う

上
で
、
関
係
機
関
と
綿
密
に

連
携
し
情
報
共
有
に
努
め
て

い
る
ほ
か
、
ア
ン
ケ
ー
ト
調

査
を
３
年
毎
に
実
施
し
把
握

に
努
め
て
い
る
。

問
民
間
企
業
に
お
け
る
障
害

者
賃
金
と
就
労
継
続
支
援
Ａ

型
事
業
所
に
お
け
る
賃
金
格

差
は
ど
う
な
っ
て
い
る
か
。

答
民
間
企
業
で
は
月
額
、
身

体
障
害
者
22
万
３
千
円
、
知

的
障
害
者
10
万
８
千
円
、
精

神
障
害
者
15
万
９
千
円
、
就

労
継
続
支
援
Ａ
型
事
業
所
は

平
均
６
万
２
５
６
４
円
で
民

間
企
業
が
高
い
傾
向
で
あ
る
。

問
福
祉
施
設
か
ら
の
物
品
や

役
務
の
調
達
を
増
や
す
市
の

考
え
方
。


