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問
会
計
年
度
任
用
職
員
の
内

訳
に
つ
い
て
伺
う
。

答
令
和
２
年
４
月
１
日
現
在

の
会
計
年
度
任
用
職
員
の
人

数
は
１
０
８
０
人
で
あ
り
、

こ
の
う
ち
７
５
８
人
が
パ
ー

ト
タ
イ
ム
で
あ
る
。
ま
た
、

パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任

用
職
員
の
う
ち
、
期
末
手
当

の
支
給
対
象
と
な
る
者
は
５

７
７
人
で
あ
る
。

問
事
務
補
助
で
１
週
間
当
た

り
15
時
間
30
分
働
い
た
場
合
、

消
毒
作
業
の
感
染
予
防
策
に

つ
い
て
伺
い
た
い
。

答
消
毒
作
業
を
２
名
で
行
う

理
由
は
、
互
い
に
確
認
し
合

い
、
感
染
リ
ス
ク
を
下
げ
る

目
的
か
ら
で
あ
る
。
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
第

２
波
に
備
え
て
マ
ニ
ュ
ア
ル

の
作
成
を
行
っ
て
お
り
、
さ

ら
に
作
業
の
安
全
性
や
効
率

性
を
検
討
し
て
い
き
た
い
。

問
Ｐ
Ｃ
Ｒ
検
査
の
結
果
、
対

象
者
が
陰
性
で
あ
っ
た
場
合

も
特
例
の
対
象
と
な
る
の
か
。

答
結
果
に
か
か
わ
ら
ず
、
業

務
の
特
殊
性
を
考
慮
し
、
支

給
す
る
こ
と
と
な
る
。

問
対
象
業
務
に
１
日
に
複
数

回
従
事
し
た
場
合
は
、
感
染

症
防
疫
業
務
手
当
を
ど
の
よ

う
に
支
給
す
る
の
か
。

答
手
当
の
額
は
日
額
と
し
て

い
る
こ
と
か
ら
、
増
額
す
る

こ
と
は
な
い
。

問
搬
送
車
の
消
毒
作
業
は
職

員
２
名
で
は
な
く
、
１
名
で

行
っ
た
方
が
感
染
リ
ス
ク
を

下
げ
ら
れ
る
と
考
え
る
が
、

制
度
改
正
前
よ
り
年
収
が
い

く
ら
改
善
さ
れ
る
の
か
伺
う
。

答
令
和
元
年
度
に
臨
時
的
任

用
職
員
と
し
て
採
用
さ
れ
た

場
合
の
年
収
は
、
約
69
万
円

で
あ
り
、
令
和
２
年
度
に
会

計
年
度
任
用
職
員
と
し
て
採

用
さ
れ
た
場
合
の
年
収
は
、

約
84
万
円
で
あ
る
。
従
っ
て
、

令
和
２
年
度
か
ら
の
会
計
年

度
任
用
職
員
制
度
へ
の
移
行

に
よ
り
、
年
収
が
約
15
万
円

増
加
す
る
。

今
定
例
会
で
は
延
べ
19
名
の
議
員
が
質
疑
を
行
い
ま
し
た
。

　

市
が
提
出
し
た
議
案
の
内
容
、
提
案
の
理
由
等
に
つ

い
て
、
疑
問
点
や
不
明
な
点
を
明
ら
か
に
す
る
た
め
に

行
い
ま
す
。

　

こ
ち
ら
に
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
議
案
に
対
す
る
質
疑
の

一
部
を
要
約
し
、
掲
載
し
て
い
ま
す
。

本
会
議
に
お
け
る

　

議

案

質

疑

　
　
　
　
　

【
質
疑
を
し
た
会
派
名
】

議
案
第
58

号

職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正

【
政
晴
会
】

議
案
第
59

号

会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正

【
無
所
属
】

議
案
第
64

号

保
育
料
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
改
正

【
日
本
共
産
党
】

議
案
第
65

号

国
民
健
康
保
険
条
例
の
一
部
改
正

【
公
明
党
】【
日
本
共
産
党
】

議
案
第
60

号

市
税
条
例
の
一
部
改
正

【
公
明
党
】

よ
び
所
有
者
不
明
土
地
の
発

生
予
防
に
資
す
る
こ
と
か
ら

３
カ
月
と
す
る
も
の
で
あ
る
。

相
続
人
そ
れ
ぞ
れ
の
事
情
に

配
慮
し
、
適
切
な
運
用
に
努

め
て
い
き
た
い
。

問
市
税
条
例
第
76
条
の
２
の

申
告
期
限
を
現
所
有
者
で
あ

る
こ
と
を
知
っ
た
日
の
翌
日

か
ら
３
カ
月
を
経
過
し
た
日

ま
で
と
す
る
理
由
は
何
か
？

答
相
続
放
棄
を
す
る
か
否
か

を
判
断
す
る
前
に
、
相
続
人

に
申
告
を
求
め
る
こ
と
は
適

当
で
は
な
い
と
の
考
え
か
ら
、

少
な
く
と
も
民
法
第
９
１
５

条
に
規
定
す
る
相
続
放
棄
の

熟
慮
期
間
で
あ
る
３
カ
月
を

確
保
す
る
こ
と
と
し
た
。

問
３
カ
月
の
申
告
期
限
を
過

ぎ
る
と
過
料
の
対
象
と
な
る
。

な
か
な
か
相
続
が
決
ま
ら
な

い
場
合
が
あ
る
が
、
３
カ
月

は
短
く
な
い
か
？

答
相
続
放
棄
の
熟
慮
期
間
を

確
保
し
た
こ
と
、
ま
た
所
有

者
情
報
を
迅
速
に
把
握
す
る

こ
と
に
よ
り
適
切
な
課
税
お

ど
も
に
柔
軟
な
対
応
が
で
き

な
い
か
、
市
の
考
え
を
伺
う
。

答
登
園
自
粛
期
間
が
終
了
し

て
い
る
こ
と
か
ら
保
育
料
の

日
割
り
計
算
は
考
え
て
い
な

い
。
基
礎
疾
患
の
あ
る
児
童

に
つ
い
て
は
、
登
園
自
粛
が

必
要
で
あ
れ
ば
、
減
免
基
準

を
適
用
さ
せ
る
こ
と
で
保
護

者
の
負
担
軽
減
を
図
る
な
ど
、

柔
軟
に
対
応
し
て
い
き
た
い
。

る
限
り
防
止
す
る
た
め
、
会

社
等
を
休
み
や
す
い
環
境
整

備
が
必
要
で
あ
り
、
国
が
当

該
支
給
に
要
し
た
費
用
に
つ

問
条
例
改
正
の
経
緯
を
伺
う
。

答
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感

染
症
対
策
と
し
て
保
育
所
等

が
臨
時
休
園
等
を
行
っ
た
場

合
に
、
保
育
料
を
日
割
り
計

算
で
き
る
よ
う
に
す
る
も
の
。

問
緊
急
事
態
宣
言
の
解
除
を

受
け
、
６
月
１
日
以
降
の
市

の
対
応
を
伺
う
。

答
国
お
よ
び
県
の
通
知
に
よ

り
、
感
染
症
予
防
に
留
意
し

た
上
で
原
則
開
所
を
求
め
ら

れ
て
い
た
こ
と
か
ら
、
登
園

自
粛
に
よ
る
保
育
料
の
軽
減

は
行
わ
な
い
こ
と
と
し
た
。

問
６
月
も
登
園
自
粛
を
行
う

家
庭
や
基
礎
疾
患
の
あ
る
子

問
国
民
健
康
保
険
に
傷
病
手

当
金
を
加
え
る
条
例
改
正
に

至
っ
た
経
緯
は
。

答
国
内
の
感
染
拡
大
を
で
き


