

【様式6-10】
事業計画書
４　指定管理業務を安定して行う能力
(1)　管理運営体制、職員の配置方針及び具体的な職員配置
	· 本施設における業務執行体制を組織体系図、指揮命令系統図により記述してください。また、本業務に係る協力企業及び委託先についても記述してください。（予定の場合はその旨明確となるよう記載してください）
· 施設維持管理に関する責任体制について記述してください。
· 施設運営に関する責任体制について記述してください。
· 職員の配置方針について記述してください。

· 職員の配置（館長及び職員の業務内容及び能力、資格、実務経験、人数等）について、蔵ごとに分けるなどして具体的に記述してください。

· 施設の管理及び運営に必要な専門資格の名称及び配置する有資格者の数については、次の表に記述してください。

●専門資格の名称、配置する人数等
専門資格の名称
配置人数
根拠法令等




グループ等名称：








